
 

แบบสรุปบททดสอบก่อนและหลังการอบรม (Pre-test-Post-test) ผูเ้ข้ารับการพัฒนา 27 คน  
คำชี้แจง: โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องระดับคะแนนที่ตรงกับความรู้ความเข้าใจของท่านมากที่สุด (5 = มาก
ที่สุด, 4 = มาก, 3 = ปานกลาง, 2 = น้อย, 1 = น้อยที่สุด/ไม่มีพ้ืนฐาน) 
ที ่ ประเด็นความรู้ความเข้าใจและทักษะ 5 4 3 2 1 หมายเหตุ 

1 ความเข้าใจในนโยบาย Full Digitization  
ของกรมปศุสัตว์และการนำไปปฏิบัติในระดับพ้ืนที่ 

4 7 16 - - 
 

2 ความสามารถในการระบุปัญหาและกลุ่มเป้าหมาย (Pain Point)  
ในพ้ืนที่เพ่ือเขียนโครงการเชิงรุก 

9 12 6 - - 
 

3 ความเข้าใจในหลักการ 5P (Plan, Pain Point, Potential, 
 Performance, Partner) ในการเขียนโครงการ 

6 8 13 - - 
 

4 ทักษะการนำทรัพยากรและศักยภาพในพ้ืนที่ (Potential)  
มาต่อยอดเป็นโครงการพัฒนา 

7 14 6 - - 
 

5 ความเข้าใจในกระบวนการ ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain)  
ตั้งแต่ต้นทาง กลางทาง และปลายทาง 

3 6 18 - - 
 

6 ความสามารถในการวิเคราะห์ช่องว่าง (Gap & Missing Link 
Analysis) ของโครงการปศุสัตว์ 

3 9 15 - - 
 

7 ความเข้าใจในมาตรฐาน ข้อมูลเปิด (Open Data) 
 เพ่ือจัดทำคลังข้อมูลดิจิทัลระดับอำเภอ 

4 10 13 - - 
 

8 ทักษะการนำข้อมูลมาใช้ประโยชน์ (Data Utilization) 
 เพ่ือการตัดสินใจสั่งการแทนการใช้ดุลยพินิจ 

5 12 10 - - 
 

9 ความสามารถในการเขียน วัตถุประสงค์และตัวชี้วัด (KPI) ที ่
วัดผลสัมฤทธิ์ได้จริงไม่ใช่แค่กระบวนงาน 

5 14 8 - - 
 

10 ความเข้าใจในความแตกต่างระหว่าง ผลผลิต (Output) และ  
ผลลัพธ์ (Outcome) ของโครงการ 

6 12 9 - - 
 

11 ความสามารถในการสร้าง Dashboard สรุปข้อมูลปศุสัตว์ 
เพ่ือการนำเสนอและวิเคราะห์ 

3 6 18 - - 
 

12 การมีกรอบแนวคิดการทำงานในยุคดิจิทัล (Digital Mindset) 
 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการประชาชน 

6 9 12 - - 
 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน: 

• 49 - 60 คะแนน: มคีวามรู้ทักษะในระดับ ดีมาก 
• 37 - 48 คะแนน: มคีวามรู้ทักษะในระดับ ด ี
• 25 - 36 คะแนน: มคีวามรู้ทักษะในระดับ ปานกลาง 
• 13 - 24 คะแนน: มคีวามรู้ทักษะในระดับ น้อย 
• 12 คะแนน: ควรได้รับการพัฒนาทักษะอย่างเร่งด่วน 

 



 

แบบสรุปบททดสอบก่อนและหลังการอบรม (Pre-test-Post-test) ผูเ้ข้ารับการพัฒนา 27 คน 
คำชี้แจง: โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องระดับคะแนนที่ตรงกับความรู้ความเข้าใจของท่านมากที่สุด (5 = มาก
ที่สุด, 4 = มาก, 3 = ปานกลาง, 2 = น้อย, 1 = น้อยที่สุด/ไม่มีพ้ืนฐาน) 
ที ่ ประเด็นความรู้ความเข้าใจและทักษะ 5 4 3 2 1 หมายเหตุ 

1 ความเข้าใจในนโยบาย Full Digitization  
ของกรมปศุสัตว์และการนำไปปฏิบัติในระดับพ้ืนที่ 

11 10 6 - - 
 

2 ความสามารถในการระบุปัญหาและกลุ่มเป้าหมาย (Pain Point)  
ในพ้ืนที่เพ่ือเขียนโครงการเชิงรุก 

13 11 3 - - 
 

3 ความเข้าใจในหลักการ 5P (Plan, Pain Point, Potential, 
 Performance, Partner) ในการเขียนโครงการ 

9 12 6 - - 
 

4 ทักษะการนำทรัพยากรและศักยภาพในพ้ืนที่ (Potential)  
มาต่อยอดเป็นโครงการพัฒนา 

16 7 4 - - 
 

5 ความเข้าใจในกระบวนการ ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain)  
ตั้งแต่ต้นทาง กลางทาง และปลายทาง 

8 11 8 - - 
 

6 ความสามารถในการวิเคราะห์ช่องว่าง (Gap & Missing Link 
Analysis) ของโครงการปศุสัตว์ 

11 7 9 - - 
 

7 ความเข้าใจในมาตรฐาน ข้อมูลเปิด (Open Data) 
 เพ่ือจัดทำคลังข้อมูลดิจิทัลระดับอำเภอ 

8 13 6 - - 
 

8 ทักษะการนำข้อมูลมาใช้ประโยชน์ (Data Utilization) 
 เพ่ือการตัดสินใจสั่งการแทนการใช้ดุลยพินิจ 

15 8 4 - - 
 

9 ความสามารถในการเขียน วัตถุประสงค์และตัวชี้วัด (KPI) ที ่
วัดผลสัมฤทธิ์ได้จริงไม่ใช่แค่กระบวนงาน 

14 10 3 - - 
 

10 ความเข้าใจในความแตกต่างระหว่าง ผลผลิต (Output) และ  
ผลลัพธ์ (Outcome) ของโครงการ 

14 9 4 - - 
 

11 ความสามารถในการสร้าง Dashboard สรุปข้อมูลปศุสัตว์ 
เพ่ือการนำเสนอและวิเคราะห์ 

15 4 8 - - 
 

12 การมีกรอบแนวคิดการทำงานในยุคดิจิทัล (Digital Mindset) 
 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการประชาชน 

14 7 6 - - 
 

เกณฑ์การแปลผลคะแนน: 

• 49 - 60 คะแนน: มคีวามรู้ทักษะในระดับ ดีมาก 
• 37 - 48 คะแนน: มคีวามรู้ทักษะในระดับ ด ี
• 25 - 36 คะแนน: มคีวามรู้ทักษะในระดับ ปานกลาง 
• 13 - 24 คะแนน: มคีวามรู้ทักษะในระดับ น้อย 
• 12 คะแนน: ควรได้รับการพัฒนาทักษะอย่างเร่งด่วน 

 


